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Grundkursus 1-4

Mål med kurset:

At deltagerne tilegner sig viden om og indsigt i:

Aftalesystemet, overenskomsten og de
udfordringer en tillidsvalgt møder på
arbejdspladsen.
Konkrete værktøjer indenfor mødeteknik, notat-
og referatteknik, samtale- og forhandlingsteknik.

Kursets temaer:

Tolkning af overenskomsten samt aftaler og
lovgivning, der relaterer hertil.
Rettigheder, muligheder, ansvar og pligter som
tillidsvalgt.
Arbejdspladsen, dens organisering, klubarbejde og
den faglige organisation.
Forbundets love og fagbevægelsens historie og
opbygning.

Kursets form:

Underviser oplæg
Par- og gruppearbejde
Cases og samarbejdsøvelser.
Erfaringsudveksling og personlig stillingtagen

DATO
29.09.2025 11:00 - 29.01.2026 13:00
Uge 40

STED
Scandic Hotel Ringsted
Nørretorv 57
4100 Ringsted

KOMMENDE FRIST
01.08.2025 16:00

KURSUSBEVIS
Nej

UNDERVISER
Elisabeth Nina Petersen
elp@maler.dk
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Modul 1

29. september - 2. oktober 2025 på Scandic Ringsted

Modul 2

3.-5. november 2025 på Comwell Middelfart

Modul 3

3.-5. december 2025 på Vingsted Hotel og
Konferencecenter

Modul 4

26.-29. januar 2026 på Hotel Severin


