AFLYST- Aktiv faglig klub pa
arbejdspladsen - M2

Kurset henvender sig til:

Tillidsvalgte og fagligt aktive, der er bestyrelsesmedlem i faglige
arbejdspladsklubber, koncernklubber og klubber pa tveers af
arbejdspladser (lokale brancheklubber). Sa mange deltagere som muligt
fra samme klub - altid mindst to personer.

Hvorfor dette kursus:

Faglige aktive faellesskaber gar staerk. Klub pa
arbejdspladsen styrker ssammenholdet mellem kollegerne og
giver stgrre indflydelse pa arbejdsvilkar.

Traenger jeres faglige klub til nyt liv? Mangler | inspiration til,
hvad | skal tage fat i af opgaver? Savner | kollegers
opbakning til jeres arbejde? Sa er dette kursus lige noget for
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jer.

Du kommer til at arbejde med:

Klubbens opgaver - hvordan kommer vi i gang med dem?
Hvordan far vi kolleger inddraget og aktiveret i klubbens
arbejde?

Fa bedre styr pa kommunikationskanaler og mgdestruktur
Planlaegning og strategi

Efter kurset:

Ny energi og ideer til at gare klubben og dens medlemmer
aktive i faglig klub arbejdet.

Bedre madestruktur i klubbestyrelsen, hvor alle tager
ejerskab af beslutningerne.

Bedre styr pa kommunikationsveje. Bevidst om vigtigheden
af at fa jeres budskab ud til kolleger og omverdenen.

At teenke langsigtet og pa sigt nd malet.

Undervisningsform:

Oplaeg, debat og erfaringsudveksling. Arbejde med
arbejdspladsens udfordringer og cases fra andre
arbejdspladser.

Arbejde i mindre grupper m ed praktiske gvelser
Arbejde med praktisk arbejdsopgave mellem modul 1 og
modul 2.



